
求職活動状況申立書 
 

大和町長 殿 
 

下記のとおり相違ないことを申し立てます。 

なお，利用休止届出日から起算して９０日までに，放課後児童クラブの利用要件を満たした 

「就労証明書」を提出できない場合は，その状況により放課後児童クラブを利用中止となる

ことを了承します。 

令和   年   月   日                                        

 

住    所：                                

申立者氏名：                               

電 話 番 号：              （児童との続柄：      ）  
 

記 
 

申立の理由 １．離職後、放課後児童クラブの利用を休止し、求職活動を行うため 

現在の状況 

□現在，求職活動を行っている。 

□現在は求職活動を行っていないが，利用休止後に開始する予定である。 

□現在は就労しているが，今後退職し，求職活動を行う予定である。 

□その他（                                        ） 

最終就業先 （令和  年  月  日付離職） 

希望勤務内容 

形 態 
□常勤（正職員・臨時職員） □派遣社員 

□パートタイム         □契約社員 

日 数 月平均：     日  

時 間     時    分 ～     時    分 

求 職 活 動 

(予定)時間 

１ヶ月当たりの求職活動日数：      日間 
 
１日当たりの求職活動時間 ：      時間 

裏面もご記入願います。 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   
 
※大和町記入欄 

利 用 施 設 吉・よ・宮・田・鶴・落・も・杜 受付年月日 令和   年    月    日 

児 童 名 
（児童 CD） 

 
（        ） 学年 年生 

 

 



１．求職活動状況報告 

活動日 活動内容 活動先（事業所名・ハローワーク等） 結 果 

 月  日 
□応 募 □面 接 

□相 談 □その他 
 

□非採用 

□採 用 

 月  日 
□応 募 □面 接 

□相 談 □その他 
 

□非採用 

□採 用 

 月  日 
□応 募 □面 接 

□相 談 □その他 
 

□非採用 

□採 用 

 月  日 
□応 募 □面 接 

□相 談 □その他 
 

□非採用 

□採 用 

 月  日 
□応 募 □面 接 

□相 談 □その他 
 

□非採用 

□採 用 

 月  日 
□応 募 □面 接 

□相 談 □その他 
 

□非採用 

□採 用 

 月  日 
□応 募 □面 接 

□相 談 □その他 
 

□非採用 

□採 用 

※求職活動状況報告は事実に基づいて記載してください。 事実と相違する場合は，放課後児童クラブの利用決
定を取り消す場合があります。 

２．今後の求職活動予定 

 

３．今後の手続きについて 

（１） 就労が決定した場合は、「就労証明書」を１枚提出願います。（複数の児童がいる場合
は、１枚を原本添付し、２人目以降は写しで構いません。） 

（２） 就労が９０日以内に決まらない場合は、利用中止となり再度利用したい場合は就労証明

書等を添付した上で新規申請となります。（求職活動中の新規申請は出来ません。） 


