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大和町議会報告会
次第

挨拶

報告

１．これからの大和町議会の

あり方プロジェクト

２．議員定数・報酬の改正について

質疑応答

閉会

期 日 時 間 会 場

令和 ６年
２月 ２日（金）

午後６時3０分～ 落合ふるさとセンター

２月 ３日（土） 午後3時００分～
ふれあいの杜
（南部コミュニティセンター）

午後６時3０分～ 宮床基幹集落センター

２月10日（土）
午後3時００分～ 吉田コミュニティセンター

午後６時3０分～ 大和町研修センター

２月１１日（日）
午後６時００分～ 鶴巣防災センター



これからの大和町議会の

あり方
プロジェクト

大和町議会

2１．これからの大和町議会のあり方プロジェクト



大和町議会の紹介
報酬： 定数：18人 （うち女性２人 平均年齢64才）

委員会：
委員会 委員数

総務常任委員会 5
社会文教常任委員会 6
産業建設常任委員会 6
議会広報常任委員会 6
議会運営委員会 6
議会活性化調査特別委員会 17

指定廃棄物の最終処分場建設
に関する調査特別委員会
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大和町議会HP

年月 定数

昭和31年4月～ 26人

昭和59年4月～ 22人

平成16年4月～ 20人

平成20年4月～ 18人

役職 報酬額

議長 309,000円
副議長 255,000円
議員 240,000円

（平成8年から変更なし）
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こ れ か ら の 大 和 町 議 会 の

あり方プロジェクト

任期：令和６年３月３１日まで



プロジェクト発足の経緯

全国的に議員のなり手不足が深刻化

・平成28年と令和2年議会議員選挙 定数18人に19人立候補

・投票率低下：令和２年 46.7％（平成12年70.3％）

・議員候補者がなく、苦労した地域も

プロジェクト発足の経緯
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これからの大和町議会のあり方ゼミナールの発足

内 容：議員のあるべき姿・議員のなり手の確保等について考える

セミナー及びワークショップの開催

講 師：大学教授

参 加 者：町内各種団体の長等24名

女性割合50％ 平均年齢52才（R3当時）

範 囲：区長会・消防団・農業委員会・婦人防火クラブ

宮城大学学生・黒川高校生徒・町内幼稚園・PTA連合会

男女共同参画推進審議会・町内工業団地企業など

参加者24名をゼミナールの委員（研究員）として委嘱

議員は除く
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こ れ か ら の 大 和 町 議 会 の

あり方プロジェクト



令和３年度開催状況

これからの大和町議会のあり方ゼミナール

開催時期 テーマ 内容

令
和
３
年

１１月２０日
（土）

【第１回】地方議会の状況と
これからの議会の役割を知ろう

開会セレモニー 基調講演セミナー
河村和徳氏（東北大学大学院准教授）

１２月５日
（日）

【第２回】あなたの思う議員像
ワークショップ
「議員・議会に求めるものは？」

１２月１８日
（土）

【第３回】多くの人が地方議員を
やって良いと思えるためには？

ワークショップ
「課題の抽出・分析」

令
和
４
年

１月２３日
（日）

【第４回】あなたが町を変えられる？
出来ることを考えよう

ワークショップ
「立候補への課題を解決できるか」

２月１３日
（日）

【第５回】私たちの議会 あり方ゼミナール発表会

研究員だけで開催ステージ１

6



これからの大和町議会のあり方ゼミナール
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こ れ か ら の 大 和 町 議 会 の

あり方プロジェクト



これからの大和町議会のあり方ゼミナール

① 理想の議会・議員像

交流が活発 能力 積極的 人間性

・ 家族、地域、会社の理解・協力
・ 自己の意欲や知識、能力
・ 時間とお金
・ 生活や仕事の変化
・ 支援者や議会内での関係

② 議員になるための課題
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こ れ か ら の 大 和 町 議 会 の

あり方プロジェクト

これからの大和町議会のあり方ゼミナール



これからの大和町議会のあり方ゼミナールと議員

① 議員と住民が一緒にワークショップ
② 模擬議会
③ 広報誌の発行
④ 議会活性化調査特別委員会
⑤ 議会報告会

開催時期 テーマ 内容

令
和
４
年

7月24日
（日）

【第１回】
これからの議員制度

基調講演セミナー・ワークショップ
江藤俊昭氏（大正大学 教授）

8月27日
（土）

【第２回】議員を取り巻く社会状況
ライフステージと経済

ステップアップセミナー・ワークショップ

今里直樹氏（河北新報社）
中村徹氏（社会保険労務士・ＦＰ）

9月17日
（土）

【第３回】立候補の条件
ゼミナール議会に向けて

ワークショップ

10月29日
（土）

【第４回】ゼミナール議会 町執行部への一般質問 決議文議決

令和４年度開催状況 研究員と議員一緒ステージ２
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こ れ か ら の 大 和 町 議 会 の

あり方プロジェクト

議員

研究員
議員

議員



【第1回】ワークショップ ステージ１の課題解決について

これからの大和町議会のあり方ゼミナールと議員

時間とお金についてアンケート実施

定数
報酬

活動量
減らす 現状維持

町村平均まで
増やす

平均以上
増やす

増やす
増やす

● ●● ●●●●●●
●

減らす ●

現状維持
増やす

●●●●● ●●●●●●
●●●●●●

減らす ●●

減らす
増やす

●●●●●●
●

減らす ●
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令和４年10月29日（土）
会 場：大和町議場にて
執 行 部：町長はじめ三役、全課長等出席
模擬議員：あり方ゼミナール研究員
内 容：一般質問 6名

決議文議決

ゼミナール議会の開催
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こ れ か ら の 大 和 町 議 会 の

あり方プロジェクト



第１８回マニフェスト大賞

2023.11.10

優秀躍進賞受賞
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第１８回マニフェスト大賞授賞式
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こ れ か ら の 大 和 町 議 会 の

あり方プロジェクト

主 催：マニフェスト大賞実行委員会

月 日：令和５年１１月１０日（金）

場 所：東京都六本木アカデミーヒルズ

応募総数：3,088件

受 賞：優秀躍進賞
議会改革を中心に周囲を巻き込み取り組みを前進させ
飛躍と成長が著しい取り組みとして評価



議員報酬・定数について

２．議員の報酬・定数について

大和町議会
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議会報告会
令和５年２月４日（土）～12日（日）
会 場：大和町内6カ所
来 場 者：計１０６名
報告事項：議会ICT・インターネット中継

あり方プロジェクトの概要
定数・報酬問題
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大和町議会活性化調査特別委員会
あり方プロジェクトでの意見を受け議論
ワーキングチームでの議論 議員全員での議論

議員報酬6万円増、定数１または２削減案

寄せられた意見
定員割れがあってはならない。報酬は増額して定数は削減。
定数は町民には判断できない。定数減は質の向上にならない現状維持。
県内の類似団体と比較する。 早く結論を出して本来の議論を。



● 大和町議会活性化調査特別委員会

議会報告会の意見を受け議論
報酬増額は、次の議員のなり手のために必要だが
町の負担が増えるため定数減はやむを得ない。

議員報酬を6万円増、定数を２削減すると結論

報酬額は「活動内容を踏まえた原価方式」にて算定
町長の報酬に議員と町長の活動日数の案分を掛けて算出
議員活動日数：議会用務他１００日

定数：全国の人口同規模自治体（人口2万5千～3万）平均15.0人
宮城県内の平均17.5人 中央値16人 仙台市を除く平均16.4人
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● 町長へ議員及び三役の報酬額の増を申し入れ
令和５年３月３０日 町長室にて

● 大和町特別職給料等審議会
令和５年８月３０日開催
公共団体等の代表者など８人にて審議
報酬の改定について妥当と認める答申

● 9月定例会議 報酬・定数条例改正 可決成立
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議員報酬
令和６年４月１日施行

項 目 議 員 副議長 議 長

現 在 240,000円 255,000円 309,000円

＋60,000円 ＋64,000円 ＋77,000円

変更後 300,000円 319,000円 386,000円

定数：18人 16人（２人削減）次の選挙から

議員定数
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最後に

住民と共に

開かれた議会を目指します。

ご清聴ありがとうございました。

21



大和町議会
チャンネル公開中
議場の様子をインターネットで公開しています。

本会議は、ライブ中継と録画配信も実施中！

チャンネル登録お願いします。

大和町議会

YouTubeチャンネル

QRコード

大和町議会 検索

アクセス方法
パソコン・スマホで検索

① 動画概要欄をタップ（クリック）すると

② 見たいシーンに切り替わる！

便利なチャプター機能もあります。

見たい日付の動画をタップ（クリック）

ライブ中継もここからアクセス！

お問い合わせ 大和町議会事務局

TEL：022-345-7506

YouTube

①

②


